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VERBALE DELLA SEDUTA DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA 

DEL 15/05/2023 

 

Il giorno 15 del mese di maggio dell’anno 2023, alle ore 11.00, presso la sala Consiliare, sita al primo piano 

del Palazzo Municipale di Villa San Pietro, convocato per le vie brevi, si è riunito il “Comitato unico di garanzia 

per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni”, di seguito 

denominato CUG, al fine di esaminare, organizzare e discutere ogni azione da intraprendere in relazione alla 

predisposizione dei Questionari sul Benessere Organizzativo da somministrare ai dipendenti del Comune di 

Villa San Pietro, al fine di individuare eventuali criticità e margini di miglioramento di cui tenere conto nel 

progettare un ambiente di lavoro attento al benessere delle persone. 

 

Sono presenti i Sigg. ri e le Sigg.re: 

• Antonio Acunzo – Dipendente del Comune di Villa San Pietro col ruolo di Agente di Polizia Municipale 

(Componente del Comitato); 

• Manuela Carmen Fantacone   – Dipendente del Comune di Villa San Pietro col ruolo di Addetta al 

Servizio Protocollo-Segreteria (Componente del Comitato e segretaria verbalizzante). 

 

Partecipa altresì alla riunione il dipendente del Comune di Villa San Pietro Dott. Caboni Antonio, col ruolo di 

Responsabile del Personale, che svolge le funzioni di coordinatore. 

 

Il Comitato, esaminati i modelli di questionario già predisposti da altri comuni, e verificata la conformità alle 

normative vigenti in materia, si passa alla rivisitazione e ad una prima fase di adeguamento degli stessi alle 

caratteristiche formali dell’ente. Si ravvisa altresì la necessità di provvedere a garantire la forma anonima 

della compilazione da parte dei dipendenti.  

 

Alle ore 12:30 la seduta viene conclusa e si aggiorna a data da definirsi per gli ulteriori adempimenti 

necessari per concludere la predisposizione dei Questionari sul Benessere Organizzativo da somministrare ai 

dipendenti del Comune di Villa San Pietro. 
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Letto, firmato e sottoscritto: 

 

 

Antonio Acunzo   Dipendente del Comune di Villa San 

Pietro col ruolo di Agente di Polizia 

Municipale (Componente del Comitato) 

 

Manuela Carmen 
Fantacone    

Dipendente del Comune di Villa San 

Pietro col ruolo di Addetta al Servizio 

Protocollo-Segreteria (Componente del 

Comitato e segretaria verbalizzante). 
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