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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  FEDERICA PINNA 

Indirizzo  OMISSIS 

 

Telefono  OMISSIS 

 

Fax   

E-mail  fedepinna77@gmail.com 

Pec  federicapinna@pec.it 

 

Nazionalità  italiana 

 

Luogo e Data di nascita  OMISSIS 

 

 
 ESPERIENZA LAVORATIVA  

 

• Dal 1 dicembre 2021 

 

  

 

 

• Dal 1dicembre 2018  

al 30 novembre 2021 

 

 

• Dal 16 gennaio 2017  

al 30 novembre 2018 

 

 

 

• Dal 1 maggio 2015  

al 30 novembre 2018 

 Assunta a tempo indeterminato dal Comune di Sarroch per 36 ore settimanali, con l'incarico di 
Assistente Sociale, cat. D1; per la copertura di tutte le funzioni del Servizio Sociale Professionale 

 

 

Assunta a tempo determinato dal Comune di Sarroch per 36 ore settimanali, con l'incarico di 
Assistente Sociale, cat. D1; per la copertura di tutte le funzioni del Servizio Sociale Professionale 

 

Assunta a tempo indeterminato dalla Cooperativa Sociale Laboratorio Sociale per il Comune di 
Dolianova per 12 ore settimanali, in qualità di Coordinatrice Dei Servizi in gestione associata, 
ovvero, Assistenza Domiciliare, S.E.T., Centro di Aggregazione Sociale e ludoteche, relativi al 
Plus Sub Ambito del Parteolla per i Comuni di Dolianova, Donori, Serdiana e Soleminis. 
 

Assunta a tempo indeterminato dalla Cooperativa Sociale Laboratorio Sociale per il Comune di 
Donori per 12 ore settimanali in qualità di Assistente Sociale di base, con un aumento fino a 18 
ore settimanali a partire dal mese di Aprile 2017. 
 

• Dal 5 giugno 2014 

 al 30 aprile 2015 

 Assunta a tempo determinato dalla Cooperativa Sociale Cemea della Sardegna per il Comune di 
Donori per 12 ore settimanali in qualità di Assistente Sociale di base.  

 

• Dal 1 maggio 2014 

 al 31 maggio 2014 

 Assunta come libero professionista dalla Cooperativa Sociale Cemea della Sardegna per il 
Comune di Donori per 12 ore settimanali in qualità di Assistente Sociale di base.  

 

• Dal 11 gennaio 2014 

 al 30 aprile 2014 

 Assunta a tempo determinato dalla Cooperativa Sociale Cemea della Sardegna per il Comune di 
Donori per 12 ore settimanali in qualità di Assistente Sociale di base.  

 

• Dal 30 ottobre 2014  

al 31 luglio 2015 

 Assunta come libero professionista dall'Ufficio Di Piano Dei Comuni della Trexenta per la 
gestione del progetto denominato “PUNTO UNICO DI ACCESSO” e dei servizi annessi 
nell'ambito del Plus Trexenta per un massimo di 30 ore settimanali. 

 

• Dal 30 ottobre 2013  

al 29 ottobre 2014 

 Assunta come libero professionista dall'Ufficio Di Piano Dei Comuni della Trexenta per la 
gestione del progetto denominato “PUNTO UNICO DI ACCESSO” e dei servizi annessi 
nell'ambito del Plus Trexenta per un massimo di 30 ore settimanali. 
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• Dal 09 gennaio 2013 

 al 31 dicembre 2013 

 Assunta a tempo determinato dalla Cooperativa Sociale Cemea della Sardegna per il Comune di 
Donori per 12 ore settimanali in qualità di Assistente Sociale di base.  

 

• Dal 01 aprile 2012  

al 31 dicembre 2012 

 Assunta a tempo determinato dall’Agenzia Interinale Trankwalder per il Comune di Donori per 
12 ore settimanali, in qualità di Assistente Sociale di base. 

 

• Dal 01 gennaio 2012  

al 31 marzo 2012 

 Assunta a tempo determinato dall’Agenzia Interinale E-Work per il Comune di Soleminis per 12 
ore settimanali, in qualità di Assistente Sociale di base.  

 

• Dal 01 gennaio 2012  

al 31 marzo 2012 

 Assunta a tempo determinato dall’Agenzia Interinale E-Work per il Comune di Donori per 12 ore 
settimanali, in qualità di Assistente Sociale di base.  

 

• Dal 01 aprile 2012  

al 04 settembre 2013 

 Assunta con contratto CO.CO. PRO per 24 ore settimanali dall’Ufficio di Piano dei Comuni della 
Trexenta per la gestione del Progetto denominato “PUA- PUNTO UNICO DI ACCESSO-“ e dei 
servizi annessi, nell’ambito del Plus Trexenta 2007/2009.  

 

• Dal 05 settembre 2011  

al 31 marzo 2012  

 Assunta con contratto CO.CO. PRO per 18 ore settimanali dall’Ufficio di Piano dei Comuni della 
Trexenta per la gestione del Progetto denominato “PUA- PUNTO UNICO DI ACCESSO-“ e dei 
servizi annessi, nell’ambito del Plus Trexenta 2007/2009.  

 

• Dal 01 ottobre 2011  

al 31 dicembre 2011  

 Assunta a tempo determinato dall’Agenzia Interinale E-Work per il Comune di Soleminis per 12 
ore settimanali, in qualità di Assistente Sociale di base. 

 

 

• Dal 01 settembre 2011  

al 31 dicembre 2011  

 Assunta a tempo determinato dall’Agenzia Interinale E-Work per il Comune di Donori per 12 ore 
settimanali, in qualità di Assistente Sociale di base. 

 

• Dal 01 settembre 2011  

al 31 dicembre 2011  

 Assunta a tempo determinato dall’Agenzia Interinale E-Work per il Comune di Donori per 12 ore 
settimanali, in qualità di Assistente Sociale di base. 

 

• Dal 01 gennaio 2011  

al 31 agosto 2011  

 Assunta a tempo determinato dall’Agenzia Interinale E-Work per il Comune di Dolianova per 24 
ore settimanali, in qualità di Coordinatrice Dei Servizi Assistenza Domiciliare e S.E.T. Relativi al 
Plus Parteolla per i Comuni di Dolianova, Donori, Serdiana e Soleminis. 

 

• Dal 11 gennaio 2010  

al 31 dicembre 2010  

 Assunta a tempo determinato dall’Agenzia Interinale Trenkwalder per il Comune di Donori per 
12 ore settimanali, in qualità di Assistente Sociale di base. 

 

• Dal 11 gennaio 2010  

al 31 dicembre 2010  

 Assunta a tempo determinato dall’Agenzia Interinale Sinterim, attualmente nominata 
Trenkwalder; per il Comune di Dolianova  per 24 ore settimanali, in qualità di coordinatrice  dei 
Servizi di Assistenza Domiciliare e S.E.T. relativi al Plus Parteolla per i comuni di Dolianova, 
Donori, Serdiana, Soleminis. 

 

• Dal 01 gennaio 2009  

al 31 dicembre 2009  

 Assunta a tempo determinato dall’Agenzia Interinale Trenkwalder per il Comune di Donori per 
12 ore settimanali, in qualità di Assistente Sociale di base. 

 

• Dal 01 gennaio 2009  

al 31 dicembre 2009  

 Assunta a tempo determinato dall’Agenzia Interinale Sinterim, attualmente nominata 
Trenkwalder; per il Comune di Dolianova  per 24 ore settimanali, in qualità di coordinatrice  dei 
Servizi di Assistenza Domiciliare e S.E.T. relativi al Plus Parteolla per i comuni di Dolianova, 
Donori, Serdiana, Soleminis. 

 

• Dal 01 agosto 2008  

al 30 ottobre 2008  

 Assunta a tempo determinato dall’Agenzia Interinale Sinterim per il Comune di Dolianova per 21 
ore settimanali, in qualità di Assistente Sociale di base per la stesura dei progetti relativi all'area 
anziani e disabili. 

 

• Dal 01 maggio 2008  

al 30 luglio 2008  

 Assunta a tempo determinato dall’Agenzia Interinale Adecco per il Comune di Gesturi per 18 ore 
settimanali, in qualità di Assistente Sociale per la copertura di tutte le funzioni del Servizio 
Sociale Professionale.  
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• Dal 25 febbraio 2008  

al 30 aprile 2008  

 Assunta a tempo determinato dall’Agenzia Interinale Adecco per il Comune di Gesturi per 21 ore 
settimanali, in qualità di Assistente Sociale per la copertura di tutte le funzioni del Servizio 
Sociale Professionale.  

 

• Dal 31 dicembre 2007  

al 31 dicembre 2008  

 Assunta a tempo determinato dall’Agenzia Interinale Sinterim, per il Comune di Dolianova  per 
15 ore settimanali, in qualità di coordinatrice  del progetto Plus Parteolla “Animazione Integrata 
ed Educativa Territoriale”, per i comuni di Dolianova, Donori, Serdiana, Soleminis. 

 

• Dal 16 luglio 2007  

al 15 gennaio 2008  

 Assunta in qualità di libero professionista dal Comune di Cagliari per 1350 ore annue, con 
l'incarico di Assistente Sociale nel servizio specialistico relativo alle Tutele - Curatele - 
Interdizioni - Amministratore di Sostegno - L.R. 20/97 

 

• Dal 01 agosto 2006   

al 15 luglio  2007   

 Assunta in qualità di libero professionista dal Comune di Cagliari per 36 ore settimanali, con 
l'incarico di Assistente Sociale per la copertura di tutte le funzioni del Servizio Sociale 
Professionale presso la Circoscrizione n. 1. 

 

• Dal 20 febbraio 2006   

al 30 giugno 2006   

 Assunta in qualità di libero professionista dal Comune di Cagliari per 20 ore settimanali, con 
l'incarico di Assistente Sociale per la copertura di tutte le funzioni del Servizio Sociale 
Professionale presso la Circoscrizione n. 1. 

 

 

• Dal 20 ottobre 2005   

al 20 gennaio 2006   

 Assunta a tempo determinato dal Comune di Barrali per 18 ore settimanali, con l'incarico di 
Assistente Sociale per la copertura di tutte le funzioni del Servizio Sociale Professionale. 

 

• Dal 14 marzo 2005   

al 31 dicembre 2005   

 Assunta a tempo determinato dal Comune di Villa Sant'Antonio per 18 ore settimanali, con 
l'incarico di Assistente Sociale per la copertura di tutte le funzioni del Servizio Sociale 
Professionale. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

 

• Dal 15 marzo 2004   

al 14 giugno 2004   

 Tirocinio formativo post laurea presso il Servizio Sociale del Comune di Donori, concluso con 
valutazione ottima e borsa di studio. Il tirocinio è stato finalizzato all'acquisizione delle capacità 
relative allo svolgimento delle pratiche amministrative riferite alle attività di Servizio Sociale. 

 

• 13 luglio 2004  Laurea triennale in Scienze Del Servizio Sociale conseguita presso L'Università Degli Studi di 
Cagliari con voto 110/110 e lode 

 

• 28 luglio 2003    
   

 Iscrizione alla sezione B dell'Albo Degli Assistenti Sociali Regione Sardegna al n. 1020. 

 

• 14 aprile 2003   Diploma Universitario in Servizio Sociale, conseguito presso L'Università Degli Studi di Cagliari 
con voto 70/70 e lode 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  Italiana 

 

ALTRE LINGUA 

 

  Inglese 

• Capacità di lettura  elementare 

• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione orale  elementare 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Attitudine all’introspezione, all’osservazione critica, all’ascolto empatico. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Competenze organizzative, coordinamento e lavoro in équipè. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Buona conoscenza sistemi operativi Windows XP-Vista-8, Microsoft Office (Word, Excel, 
Access, Power Point), Open Office, programmi di posta elettronica certificata, conoscenza di 
internet (Internet Explorer). 

 

CONCORSI PUBBLICI E SELEZIONI   Risultata idonea al Concorso Pubblico per assunzione - a tempo indeterminato – per esami per  
n. 1 posti di assistente sociale q.f. cat. D, bandito dal Comune di Siddi. 

 

Risultata idonea alla Selezione Pubblica per titoli e colloquio per il convenzionamento di n. 1 
posti di assistente sociale per la redazione dei piani personalizzati a favore dei disabili gravi di 
cui alla legge 162/98, bandita dal Comune di Sarroch.  

 

Risultata idonea al Concorso pubblico per titoli ed esami per un posto di Istruttore Direttivo 
Assistente Sociale Cat. D1 a tempo pieno ed indeterminato bandito dal Comune di Sarroch, in 
data 15/11/2007.  

 

Risultata vincitrice della Selezione Pubblica per titoli e colloquio finalizzata alla formazione di 
una graduatoria per il reperimento di n. 1 assistente sociale con contratto di collaborazione della 
durata di 24 mesi per la realizzazione e la gestione del progetto denominato “PUA- PUNTO 
UNICO DI ACCESSO-“ e dei servizi annessi, nell’ambito del Plus Trexenta 2007/2009. 

   

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

 Iscritta all’associazione di volontariato scout C.N.G.E.I (Corpo Nazionale Giovani Esploratori/trici 
Italiani, Ente Morale D.l.n. 1881 del 21.12.1916 sotto l’alto patronato del Presidente della 
Repubblica) di Cagliari come membro del Comitato di Sezione in qualità di segretario nell’anno 
2000, e con il ruolo di Capo Educatore dei bambini dagli 8 ai 12 anni dal 1996 al 1999 e dal 
2003 al 2005. Eletta Commissario di Sezione dal Settembre 2005 fino ad Agosto 2006. Eletta in 
qualità di Dirigente di Sezione per il triennio 2006/2009. 

Brevetto di 1° livello di Istruttore di nuoto FIN (Federazione Italiana Nuoto) conseguito a 
Gennaio 2009; 

Collaborazione lavorativa in qualità di istruttrice di nuoto con la società Acquasprint di Dolianova 
presso la piscina di Dolianova, da Febbraio 2009 a Settembre 2011. 

 

PATENTE O PATENTI  Tipo B 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE DGPR 679/2016  

Quartu Sant’Elena 26.07.2023                         Firmato Federica Pinna 


